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SAMTYKKEERKLÆRING –
VED REJSE TIL ET MULIGT RISIKOOMRÅDE SOM DTU ANSAT


Undertegnede bekræfter hermed at jeg:

· frivilligt foretager en rejse til et muligt risikoområde som led i min ansættelse på DTU og er bekendtgjort med sikkerhedsvurderingen,
· er blevet briefet om de særlige forhold og forholdsregler, som gør sig gældende på rejsen og destinationen,
· er blevet informeret om risikoen i forhold til eksponering af smitsomme sygdomme på destinationen og om mulige forholdsregler, og
· har registreret min rejse på UMs danskerliste (https://danskerlisten.um.dk) og benytter UMs app “UM Rejseklar”.

	Medarbejderens navn (som i pas)
	

	Institut/afdeling
	

	Stilling
	



[bookmark: Understøttende oplysninger]Understøttende oplysninger

	Destination og rejseperiode
	

	Rejsens formål
	

	Medrejsende (DTU, eksterne)
	

	Risikovurdering af destination (anfør kilde f.eks. UM)
	

	Risikovurdering af arbejdets udførsel (fysisk, biologisk, kemisk mv.) som godkendt af AMU, vejleder, feltleder, institut/enhed
	

	Sundhedsmæssige forhold (vaccinationer m.v.)
	

	Modtaget sikkerhedsbriefing og fysisk rejsevejledning om destinationen (hovedindhold og anfør af hvem)
	

	Ambassade/konsulat på destinationen
	



Danmarks Tekniske Universitet	www.dtu.dk

[bookmark: DTU forhold]DTU forhold
Rejsen er omfattet af DTUs tjenesterejseforsikring ved Europæiske Rejseforsikring, dog dækker forsikringen ikke eventuelle ferieophold i forbindelse med rejsen. For yderligere oplysninger om forsikring, se Retningslinjer for feltarbejde. Medarbejderen skal have et forsikringskort inden afrejsen.

DTU gør opmærksom på, at DTU ikke betaler løsesum i forbindelse med eventuel kidnapning.

	Dato og underskrift
	



Samtykkeerklæringen fremsendes til nærmeste leder og instituttets HR-koordinator i Koncern HR, der arkiverer den på medarbejderens personalesag.
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