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Forord
DTU vejledningen er udarbejdet pa baggrund af et behov for mere synliggerelse af reglerne pa
omradet for maskinsikkerhed p& DTU og hvordan man i dagligdagen kan arbejde med omradet.

Der findes forskellige andre veerktgjer pa DTU portalen omhandlende maskinsikkerhed herunder
bl.a. tjeklister til APV, Indretning af maskiner pa DTU, Centrifuger, tjekliste maskinsikkerhed m. fl.
som findes ved en saggning pa Laboratorier og vaerksteder.

Ud fra gennemgang af diverse maskiner pa flere af DTU institutternes veerksteder, har jeg gransket
Arbejdstilsynets regler pa omradet (oplistet bagerst i denne vejledning) og taget det med som er
relevant og konkret til brug for de ansatte pa vaerkstederne, som har ansvaret for maskinerne og
som arbejder med dem.

Dion L. Gornitzka
Maskinmester
HR Arbejdsmiljg
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1. Indledning

DTU vejledningen geelder for al anvendelse af tekniske hjeelpemidler (efterfglgende benaevnt
maskiner) ved arbejde eller arbejdsprocesser pa DTU, uanset geografisk placering.

Ved anvendelse forstas almindelig brug, betjening og overvagning, vedligeholdelse, reparation,
renggring og anden pasning af maskiner, som udfgres af alle som anvender DTU’s maskiner,
herunder ogsé studerende.

Ved maskiner forstas alle former for tekniske hjaelpemidler som er omfattet af reglerne for
indretning af maskiner, bade far og efter 1995 jf. Maskindirektivet, herunder motorer, pumper,
ventilatorer, kompressorer, veerktgjsmaskiner, produktionsmaskiner, motorredskaber, Igftetilbehgar,
stropper, sikkerhedskomponenter, delmaskine samt sammenstilling af maskiner til maskinanlaeg
og produktionslinjer med tilhgrende ragrsystemer.

NB. For en mere udfarlig beskrivelse af definitioner pa maskiner se DTU vejledningen Indretning af
maskiner i afsnit 2a Definition af en maskine og afsnit 9b Definition af en maskine jf. MD.

Om vejledningen

Vejledningen

e er udarbejdet til brug for DTU ansatte i arbejdsmiljgorganisationen, pa veerksteder og i
laboratorier samt andre som anvender DTU maskiner, herunder opstilling, ibrugtagning,
renggring, kontrol, reparation, eftersyn, vedligeholdelse mv. pa og omkring maskiner

e kan bruges som opslagsveerk i arbejdet pa omradet

o har til formal at beskytte operatgrerne af en maskine samt medhjzelpere og andre
beskeeftigede i neerheden og tilfeeldigt forbipasserende ved maskiner

¢ vil med fordel kunne laeses sammen med vejledningen Indretning af maskiner pa DTU

o erstatter ikke Arbejdstilsynets, eller andre myndigheders, krav til anvendelse af maskiner

Afsnit 2 indeholder grundleeggende generel viden pa omradet om brugsanvisning, valg af maskine
og om sanktioner ved at ggre sikkerhedsudstyr ineffektivt.

Afsnit 3 handler om hvad man skal sikre sig ved fastopstillede maskiner.

Afsnit 4 beskriver noget om brugsanvisning ved kgb og salg af maskiner fx hvem har ansvaret for
brugsanvisningen medfglger samt hvilket indhold skal en brugsanvisning indeholde

Afsnit 5 dette afsnit indeholder alt der er veer at vide om instruktion og opleering bl.a. tolkninger pa
forskellige ord og udsagn samt lgsninger pa hvordan man kan arbejde konkret med instruktion og
opleering og hvordan man sikre sig man gar det der forventes i forhold til kravene.

Afsnit 6 er om hele omradet om lovpligtige eftersyn, periodiske undersggelser og passende
eftersyn, og som beskriver tolkninger og lgsninger (herunder pa sagkyndige og szerlig sagkyndige).
Det omhandler ogsa om dokumentation af disse eftersyn samt et skema med opdeling af eftersyn
af div. maskineri af CAS og Institutterne.

Afsnit 7-8 beskriver hvad man skal vaere opmaerksom pa ved skader og/eller fejl pa maskiner samt
maskiner som er taget ud af drift.
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Afsnit 9 giver rad og vejledning pa hvordan og hvem man kan henvende sig til for at fa hjeelp til at
arbejde videre med maskinsikkerhed i dagligdagen.

I den elektroniske version er indholdsfortegnelsen interaktiv, dvs. ved at saette mus curseren over
en overskrift popper en lille dialogboks op med muligheden for at klikke ctrl+venstre musse tast,
derved blive man fart frem til overskriften i dokumentet.

2. Generelt

Ved enhver maskine skal medfglge en brugsanvisning, som indeholder oplysninger og anvisninger
om bl.a. opstilling, indstilling, ibrugtagning, anvendelse, vedligeholdelse, reparation, renggring,
instruktion om sikkerhedsforanstaltninger, brug af personlige veernemidler osv.

Kig derfor altid i maskinens brugsanvisning, nar der er tvivl eller spgrgsmal om ovenstaende og
andre forhold ved anvendelse. Se afsnit 4 for mere information om brugsanvisning.

Nar man skal veelge maskine til at udfare et stykke arbejde, skal man tage hensyn til de forhold,
hvorunder maskinen skal anvendes og sikre sig at maskinen er beregnet til at bruges under disse
forhold, som fx

fugtige omrader/lokaler

under meget varme/kolde forhold

udendgars, arstidernes vejrforhold

anvendes af faglige/uddannede personer, instruerede personer eller studerende
sneevre pladsforhold

rette arbejdsstillinger og gvrige ergonomiske forhold

hvilke risici der matte opsta ved anvendelsen, ogsa overfor andre i neerheden

Man skal altsa sikre sig at den maskine man veaelger, ma anvendes til de arbejdsfunktioner og
under de betingelser, den er egnet til.

Maskinens beskyttelsesudstyr (afskeermninger, ngdstop, mv.) skal anvendes efter hensigten og
ma IKKE omgas, de- eller afmonteres eller pa anden made gares ineffektive.

Det er decideret strafbart at fjerne sikkerhedsskeerme og at seette sikkerhedsudstyr ud af
funktion og samtidig kere med en maskine, medmindre farerne imgdekommes af andre
sikkerhedsforanstaltninger.

a) Sikring mod utilsigtet igangsaetning

Nar der udfgres arbejde med rengering, reparation, vedligeholdelse og lignende skal maskinen
veere standset og pa effektiv made sikret mod igangsaetning. Las fx forsyningsadskilleren, enten
med haengelas eller med den indbyggede laseanordning, og tag naglen med dig.

Er maskinen med strgmtilfarsel via stikkontakt, er det tilstraekkeligt at treekke stikket ud, forudsat at
operatgren har overblik over hele maskinen og kan kontrollere stikket fortsat er trukket ud under
udfgrelsen af arbejdet. Er der ikke overblik over hele maskinen, anbefales det, jf, sidst naevnte
tilfeelde, at tage sikringerne med sig og sikre sig der ikke ligger tilsvarende sikringer i skabet som
kan seettes i.
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b) Midlertidig anvendelse af maskiner

Maskiner der er specielt konstrueret og fremstillet til forskningsformal med henblik pa midlertidig
anvendelse i laboratorier, er undtaget, dvs. disse er ikke omfattet af maskindirektivet. MEN
maskinerne skal alligevel veere sikre at anvende.

Ved midlertidig anvendelse forstas at udstyr, der ikke laengere vil blive brugt, nar
forskningsprojekterne, som de var beregnet til, er fuldfgrt. Udstyret skal derfor afmonteres, s ikke
de indgar i den eksisterende maskinpark nar projektet er slut. Hvis ikke man afmontere maskinen
kan Arbejdstilsynet muligvis gare geeldende at maskinen indgar som en fastopstillet maskine og
skal derfor overholde Maskindirektivet.

3. Fastopstillede maskiner

Det skal sikres at

e maskinen er fastgjort pa et stabilt underlag eller til en solid vaeg, saledes at den ikke vipper
eller p4 anden made kan veaelte eller beveege sig under drift. Eksempelvis skal
s@jleboremaskiner feestnes i gulvet og drejebaenke/freeser kan, muligvis, sta stabilt nok i sig
selv, pga. veegt og form, hvilket kommer an pa en konkret vurdering i det enkelte tilfaelde,

e stgj og vibrationer er imgdegaet sa effektivt som muligt. Eksempelvis ved indkapsling af
maskinen, placering af maskine i separat rum eller ved opstilling pa deempende gummi
underlag. (bemeerk stgjgraenserne ved > 80 dB hvor hgreveern skal veere tilgaengelig; ved > 85
dB krav om anvendelse af hgrevaern),

e sundhedsskadeligt stov, rag, dampe og gasser mv. bortledes fra maskinen fx ved anvendelse
af procesventilation,

e placering af maskinen i rummet/lokalet og plads omkring maskinen, er forsvarlig under hensyn
til de omgivende forhold. Dvs. der er taget hgjde for normale feerdsels- og gangveje, saledes at
der ikke er farer for at forbipasserende kan komme i bergring med farlige dele pa maskinen og
at der ikke er risiko for at forbipasserende kan falde ind i maskinen eller for pakgrsel, samt
plads til reparation og vedligeholdelsesopgaver.

Med hensyn til det sidste anses kravet for opfyldt, hvis afstanden fra en maskine til den naeste
er mindst 1,1 m eller fra en maskine og til fast bygningsdel er mindst 0,7 m.

e operatgren ikke forstyrres af omgivelserne ved betjening og andet arbejde ved maskinen. Fx
hvis der udfgres arbejde i naerheden som operatgren skal veere agtpagivende for, for ikke at
komme til skade eller sgrge for at andre ikke kommer til skade ved sin maskine.

Overvej at placerer maskiner, anlaeg, som udvikler meget varme eller sundhedsskadelig rag, stgj
0og mgj, i egne selvstaendige lokaler eller udendgrs indkapslet.

4. Brugsanvisning

a) Ved kgb af maskiner

Det er fabrikanten eller leverandgren af en maskine, som skal udarbejde brugsanvisningen og som
skal sgrge for den medfalger nar der leveres nye maskiner. Ved kgb af brugte maskiner er det
seelgeren/ejeren af maskinen, der skal sgrge for medfglgende brugsanvisning. Far man ikke en
brugsanvisning med i forbindelse med kgb af en maskine, er det brugeren der har ansvar for at der
findes en brugsanvisning til maskinen i virksomheden, enten ved at fremskaffe den fra
fabrikantens- eller leverandgrens hjemmeside eller man ma udarbejde én selv.
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Sikkerhedsmaessigt indhold i brugsanvisningen eller henvisninger hertil, skal angives direkte pa
maskinen eller pa skilt som opseettes ved maskinen.

Det er lovkrav at der er en brugsanvisning og at den er tilgeengelig, ogsa pa de maskiner som ikke
anvendes mere, men som stadig forefindes i virksomheden, se i ogsa pkt. 8.

b) Indhold
Brugsanvisningen er et veesentligt dokument, nar det handler om anvendelse af en maskine, idet
den indeholder oplysninger som fabrikanten/leverandgren formidler videre til brugeren.

Brugsanvisningen skal bl.a. indeholde

o forngdne angivelser, planer, diagrammer o.l. for hjeelpemidlets indretning og funktion,

e oplysning om farer eller andre seerlige forhold ved hjeelpemidlet, herunder begraensninger i
brugen, som kan have betydning for sikkerhed og sundhed i arbejdsmiljget og som ikke er
almindeligt kendt,

e oplysning om evt. seerlige sikkerhedsforanstaltninger, som er ngdvendige i forbindelse med
hjeelpemidlets anvendelse, transport, opstilling og vedligeholdelse

e oplysninger om personlige veernemidler, art og anvendelse, hvis det er ngdvendigt

e oplysninger om maskinens stgjniveau, hvis det har sikkerhedsmaessig betydning

Note. En komplet oversigt over hvad en brugsanvisning skal indeholde for nyere maskiner efter 1995 findes i
Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 693 af 10/06/2013 bilag 1, afsnit 1.7.4.2.

c) Sprog

| Danmark skal brugsanvisningen veaere pa dansk, uanset om den originale er pa et andet sprog.
Herudover skal relevante omrader i brugsanvisningen ogsa findes pa det sprog brugeren forstar,
hvis det ikke er dansk.

5. Instruktion og opleering

Der skal udfgres instruktion og opleering ved
e ibrugtagning af ny maskine
e ibrugtagning af gammel genopstillet maskine
e aendringer pa en eksisterende maskine, fx
a) brug og betjening
b) indfarelse af ny teknologi eller
c) eendringer i sikkerhedsforanstaltningerne
¢ indfgrelse af nye arbejdsmetoder, fx
a) medarbejdere skifter arbejdsomrade og skal anvende andre maskiner
b) medarbejdere flyttes til en anden afdeling, uanset at det er samme maskiner
a) Hvem skal/kan udfgre instruktion og opleering
Enhver arbejdsleder skal sgrge for der gives den forngden instruktion og opleering, herunder ogsa
sikkerhedsinstruktion, i anvendelsen af de maskiner som benyttes til arbejdet.

Ved instruktion forstas en besked eller en ordre om, hvordan den ansatte skal handtere situationer

og foranstaltninger der er vigtige, for at arbejdet kan udfgres sikkert. Instruktion vil typisk veere
malrettet og kortfattet.
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Ved opleering forstas en proces hvor den ansatte tilegner sig viden og indgver feerdigheder sa
vedkomne kan udfgre sit arbejde sikkerhedsmeessigt forsvarligt, sa evt. risici, der er forbundet med
arbejdet, undgas eller bliver forebygget. Der er altsa tale om en periode, hvor medarbejderen lzerer
at arbejde efter den instruktion, der bliver givet under det daglige arbejde.

Opleering kan udfgres intern og foregar primaert ved demonstration, sidemandsopleering, treening,
instruktion og oplysninger eller det kan forega pa eksterne kurser eller som uddannelse.

Ved sikkerhedsinstruktion forstas instruktion i de farer og risici som en maskine frembyder ved
anvendelse og om de ulykker og sygdomme, der er kendte, som maskinen eller lignende
maskiner, har medfgart. Se pkt. 5 ¢) 5. dot a) og b)

Ved forngden instruktion og oplaering forstas i tilstraekkelig omfang for at arbejdet kan udfgres
sikkerhedsmaessigt forsvarligt og selvsteendigt (uden opsyn) samt tilpasset brugeren, ud fra den
enkeltes forudseetninger, kompetencer og uddannelser.

Instruktarer skal veere personer som har den faglige baggrund og kompetencerne indenfor det
omrade af instruktionen, instruktgren skal varetage.

| praksis kan det veere flere forskellige personer som udfgrer denne opgave, enten samlet eller delt
op i delelementer.

Instruktarer kan fx veere arbejdsledere, veerkstedsassistenter og andre fagleerte,
arbejdsmiljgkoordinator eller arbejdsmiljgrepraesentanter, ufagleerte, studerende eller eksterne
konsulenter/leverandgrer m.fl. forudsat de har de forngdne kompetencer.

b) Hvem skal modtage instruktion og opleering

¢ alle DTU ansatte og studerende skal instrueres i de maskiner de skal anvende, uanset hvor
kort- eller lang tid de skal anvende dem.

e alle ansatte, fra fremmede virksomheder, som udfarer arbejde pa DTU institutter skal have
instruktion om relevante sikkerheds- og sundhedsforhold pa DTU og i de DTU ejede maskiner
de skal anvende, i det omfang det har betydning for arbejdet de skal udfare pa DTU.

Som skrevet ovenfor i pkt. 5a) skal instruktionen tilpasses den enkelte dvs. at en fagleert kan have
behov for mindre instruktion og opleering i en bestemt type af maskine som er indenfor personens
fagomrade end en ufaglaert, fx studerende eller lzerling.

Men selvom man er fagleert kan man have behov for samme instruktion som ufagleerte eller
studerende i en maskintype som ikke er indenfor den fagleertes fagomrade.

Herudover skal ansatte som har maskiner i deres umiddelbare arbejdsomgivelser, gares

opmeaerksom pa relevante risici, fra disse maskiner som kan have indflydelse pa deres
arbejdsmiljg, samt sikkerhedsforanstaltninger, for at imgdega disse relevante risici.
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¢) Hvad skal instruktion og oplaering indeholde
Som minimum skal den omfatte, alt med relevans for anvendelsen,
¢ maskinens brugsanvisning, fx om relevant indhold, se nedenfor, og tilgeengelighed
e brug/anvendelse af maskinen, herunder
a) igangseetning
b) standsning
c) omstyring eller anden aendring/indgreb i driften
d) indstillinger
e arbejde med renggring, reparation, vedligeholdelse og lignende, fx om at maskinen skal veere
stoppet og sikret mod igangsaetning ved udfgrelse af disse arbejdsopgaver, se ogsa pkt. 2a,
maskinens sikringsdele eller andet beskyttelsesudstyr
e sikkerhedsinstruktion, indeholdende
a) de risici som maskinen medvirker til ved udfgrelsen af arbejdet, fx farlige dele som ikke er
afskeermet, udledning af varme og kulde osv.
b) ulykkes- og sygdomsfarer fx indrapporterede haendelser, ulykker og sygefraveer i
forbindelse med arbejde med maskinen.

d) Hvornar er en instruktion og opleering udfart?

Kort og godt, nar modtageren har forstaet den. Instruktaren skal derfor altid sikre sig at
modtageren har forstdet en instruktion og oplaering og at vedkomne kan bruge den til udfgrelse af
arbejdsopgaverne selvsteendigt.

e) Kontrol med instruktion og opleering

Hvordan kan man sikre sig at instruktion og opleeringen er forstaet? Spgrgsmalet er meget
relevant, for kan man sikre sig det 100 %?

Nej, men man kan ggre noget et godt stykke af vejen, ved fx. lgbende at fagre tilsyn med at den
instruerede udfgre arbejdet efter den instruktion der er givet.

| det daglige kan det fx veere instruktgren, kollegaer, arbejdsmiljgrepraesentanter og/eller
arbejdsledere som holder gje med at arbejdet udfares pa den rigtige made. Udover det daglige
tilsyn kan man udfgre et mere systematisk og grundigt tilsyn i en efterfglgende periode.

Man kan ogsa lade de instruerede personer gennemga et tiekskema, som er udarbejdet pa en
sadan made at det kommer til udtryk at vedkomne har forstaet instruktionen og at det ikke kun er
udenadsleere, man lirker af. Stil fx spgrgsmal uden svar muligheder.

f) Dokumentation af instruktion og oplaering.

Al instruktion og opleering skal registreres samt indhold kunne dokumenteres. Hvis det er muligt
skal instruktioner placeres ved eller pa de maskiner de vedrgrer. For at kunne dokumenterer der er
givet instruktion, er det de konkrete instruktioner der er udarbejdet samt den registrering der er
lavet af de personer som har modtaget instruktion, der danne grundlag.

Hvis en instruktion bliver underskrevet af den instruerede, er dette kun dokumentation pa at
vedkomne har modtaget instruktion indeholdende hvad der er naevnt i dokumentet og ikke
dokumentation pa at vedkomne har forstaet det.

Ved personulykker er det Arbejdstilsynet’s praksis altid at sparge ind til dokumentation for

instruktion og opleering for at sikre sig det er sket efter reglerne og hertil skal bruges ovenstaende
dokumenter.
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6. Eftersyn og vedligeholdelse

En maskine skal gennemga lovpligtige eftersyn og periodiske undersggelser herunder ogsa
passende eftersyn og vedligehold for at sikre den til stadighed holdes i sikkerhedsmaessig
forsvarlig stand.

Ved lovpligtige eftersyn forstas, eftersyn der er krav om i lovgivningen som en maskine skal
underkastes, udfgrt i overensstemmelse med leverandgrens anvisninger. Lovpligtige eftersyn skal
udfgres af sagkyndige eller seerlig sagkyndige.

Ved periodiske undersggelser forstds undersggelser der er krav om i lovgivningen af bl.a.
trykbeholdere. Kontrol klassen, som trykbeholdere er henfgrt til, angiver hvilke undersggelser
udstyret skal gennemga. Undersggelserne skal udfares af et akkrediteret inspektionsorgan.

Ved passende eftersyn og vedligeholdelse forstas krav/anvisninger stillet af fabrikanten,
leverandgren, myndigheder (Arbejdstilsynet, Sikkerhedsstyrelsen m.fl.) og eventuelle
inspektionsorganer ud fra type af maskine samt afstemt efter forskellige situationer, se pkt. a)
nedenfor. Passende eftersyn og vedligeholdelse skal foretages af en sagkyndig.

Som sagkyndig forudsaetter det at den pageeldende har:

Kendskab til maskinens tekniske opbygning og funktion.

Den ngdvendige uddannelse samt opleering i service og vedligeholdelse af maskinen.

Kendskab til maskinens brugsanvisning.

Kendskab til Arbejdstilsynets sikkerhedskrav til maskinen, specielt vedrgrende anmeldelse,

prgvebelastning og journal.

e Kendskab til andre myndigheders eventuelle krav til maskinen, fx feerdselsmyndighederne
vedrgrende truck, brandmyndighederne vedragrende maskiner i eksplosionsfarlige omrader
eller Sikkerhedsstyrelsen vedrgrende steerkstramsreglementet.

e Kendskab til eventuelle krav om autorisation/certificering til specielle arbejdsopgaver, fx

svejsning eller el-installationer.

En sagkyndig person kan eksempelvis veere fabrikanten, leverandgren, en DTU ansat eller en
anden person som opfylder kravene til det at veere sagkyndig.

Som seerlig sagkyndig forudseetter det at den pageeldende har:

e Kendskab til de almene tekniske konstruktions- og beregningsregler.

e Kendskab til styrkeberegninger for beerende konstruktioner.

e Kendskab til, hvilke undersggelser og afprgvninger der skal gennemfgres for den pageeldende
maskine, herunder udpegning af seerligt belastede konstruktionsdele.

e Kendskab til metoder for ikke-destruktive undersggelser. Hvis virksomheden selv foretager
ikke-destruktive undersggelser pa maskinen, skal de have det forngdne udstyr og erfaring til
gennemfarelse af den pageeldende undersgagelse.

e Viden til, pa grundlag af undersggelsesresultatet, og veere i stand til eventuelt at fastseette
seerlige betingelser for maskinens fortsatte brug.

Seerlig sagkyndige er sjeeldent egne ansatte som udfare egenkontrol pa eget materiel. Det er

typisk fabrikanten/producenten eller eksterne virksomheder der har specialiseret sig indenfor

bestemte omrader, fx har Force Technologies saerlige sagkyndige indenfor trykbaerende anlaeg.
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a) Ved folgende situationer skal passende eftersyn foretages

o for ibrugtagning farste gang

o fa@r ibrugtagning efter hver genmontering og genopstilling

o far ibrugtagning efter pavirkninger som kan medfarer beskadigelse, som kan forarsage farlige
situationer

e efter eendringer, uheld, naturomsteendigheder eller laengere tids stilstand som kan have
medfgrt at anvendelse ikke er sikkerhedsmeessigt forsvarlig.

b) Intervaller for lovpligtige eftersyn
| prioriterede reekkefglge er det

1. fabrikantens krav (fremgar af maskinens brugsanvisning) og
2. relevante myndigheders krav.

- som danner grundlag for eftersyns intervaller.

Pa de fleste maskiner skal der udfares lovpligtige eftersyn (hovedeftersyn) én gang om aret, dvs.
maks. 12 maneder mellem hvert eftersyn og for hvert 10. ar, for maskiner som er opstillet
udendgars.

Men der findes ogsa maskiner som er omfattet af krav om hyppige eftersyn for eksempel for hver
2. eller 6, maned (geelder for henholdsvis enkeltisoleret og dobbeltisoleret el-handveerktgj) samt for
hver 2., 3., 4., 5., 8. eller 15. ar.

¢) Dokumentation og maerkning

Lovpligtige eftersyn skal registreres og opbevares. Anvendes maskinen pa skiftende
arbejdspladser, dvs. geografisk udenfor "hjemmeadressen”, skal dokumentation for sidste
gennemfarte eftersyn medfalge maskinen og om muligt pasat synligt pA maskinen med dato.

Skilte, opslag og anden maerkning pa maskiner med oplysning om dets data, betjening, eftersyn
mv. og om eventuelle risici, skal holdes synlige og tydelige. Dette er vigtig information til brugeren
om anvendelsen.

d) Hvem har ansvar for eftersyn og vedligehold pa DTU

Populeert sagt hedder det at Campus Service (CAS) tager sig af alt fastnaglet maskineri og anlaeg
som har med driftsforsyning til bygninger og anleeg at ggre, eksempelvis vand, varme, kgling,
ventilation og stinkskabe (ikke indholdet).

Institutterne forventes at tage sig af alt maskineri og anleeg som individuelt har med deres
forskning og undervisning at ggre.

Nedenstaende liste er konkrete eksempler pa maskiner og anlaeg der varetages af Campus
Servise og Institutterne.
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CAS efterser og vedligeholder

Instituttet efterser og vedligeholder

Maskiner pa egne veerksteder fx drejebaenke,
sgjleboremaskiner, freesere, pladepresser,
bukkemaskiner, save, slibemaskiner,
handholdte maskiner mv.

Maskiner pa egne veerksteder fx drejebaenke,
sgjleboremaskiner, freesere, pladepresser,
bukkemaskiner, save, slibemaskiner,
handholdte maskiner mv.

Kompressorer og trykbaerende anleseg,
stationaere

Kompressorer og trykbaerende anleseg,
transportable og evt. stationgere

Trykbeholdere, stationaere fx naturgas og
trykluft, Nitrogen

Trykbeholdere, transportable fx nitrogen og
andre gasarter

Stiger til eget brug

Stiger til eget brug

Gaffeltruck

Pallelgftere

Stilladser

Stilladser, evt. mindre rulle stilladser?

Ventilation, procesventilation og stinkskabe

Autoklaver

Elevatorer

Centrifuger

Maskiner, som fast star udenders (kaling fx
freon anleeg)

Stropper til loftegrej?

7. Maskiner med skader og/eller fejl

Er der pa en maskine

o sket skader eller fejl, fx pa afskeermninger, el ledninger eller slanger, pa vanger/stgttere pa
reoler eller stiger mv., som kan medfgre ulykkes- eller sundhedsfare eller,

e opstaet omsteendigheder der kan betyde at betjenings-, overvagnings- eller kontrolorganer,
som beror pa sikkerheden, ikke fungerer efter hensigten

- skal maskinen tages ud af drift. Hvis maskinen er igangsat og i drift pa tidspunktet for

konstatering af ovenstaende, skal det ske pa en efter forholdende forsvarlig made, sa ikke der sker

ulykker.

Maskinen skal forblive ude af drift, indtil manglerne er afhjulpet.

En maskine, som er taget ud af drift, pga ovenstaende, skal sikres mod at anvendelse finder sted,

med passende foranstaltninger.

Passende foranstaltninger kan fx vaere demontering af alle energiforsyninger og skiltning med
passende tekst evt. med oplysninger pa kontaktperson eller, om muligt, maskinen fjernes fra
arbejdsstedet. Det sidste kan kun ske med mindre maskiner.

8. Maskiner som er taget ud af drift og som ikke anvendes mere

Er der taget beslutning om at en maskine ikke skal anvendes mere, uanset arsag, skal den fjernes
fra arbejdsstedet. Maskiner som ikke anvendes mere i vicksomheden og som stadig forefindes er
omfattet af alle ovenstaende regler og krav. Dvs. kommer Arbejdstilsynet pa besgg og spotter en
maskine, som fx | ikke anvender mere, kan | modtage pabud, som var den i drift, i bedste fald
pabud om at fierne ikke anvendte maskiner fra arbejdspladsen.
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9. Hvor finder jeg hjeelp?

Institutterne har egen AMO (arbejdsmiljgorganisation) og har tilknyttet en arbejdsmiljgkoordinator
som vil vaere det bedste sted at fa rdd og vejledning til at starte nar der opstar tvivl eller andre
spgrgsmal om sikkerhed.

Overordnet har DTU en arbejdsmiljgsektion med eksperter pa naesten alle omrader indenfor
arbejdsmiljg og sikkerhed og som star til radighed for intern radgivning. Det kan vaere konkret
radgivning i en given situation eller radgivning om at tage kontakt til eksterne radgivere, se
nedenfor pkt. a) pa eksempler.

a) Eksterne konsulenter
http://www.alectia.com/ - samarbejdspartner Alectia, radgiver og underviser

e http://maskinsikkerhed.dk/ - Maskinsikkerhed ApS, radgiver og underviser
http://jokabsafety.dk/ - Jokab Safety, seelger innovative produkter til lgsninger til
maskinsikkerhed

b) Love, regler og vejledninger

o http://arbejdstilsynet.dk/da/ - Arbejdstilsynets hjemmeside findes love, regler og vejledninger
http://www.bar-web.dk/ - Branchearbejdsmiljgradene (BAR web)

o http://www.arbejdsmiljoviden.dk/ - Videncenter for arbejdsmiljg

¢) DTU portal

P& DTU Portal findes knappen AM-rep. (sgg arbejdsmiljg) som indeholder alt om arbejdsmiljg,
herunder ogsa maskinsikkerhed.

Til gennemgang af maskiner, findes Tjekliste maskiner

Er der fejl pA CAS installationer kan du under fejimelding fa kontakt til Campus Service (CAS).

Telefonbog | Fejlmelding | DTU Bibliotek | CampusNet | Orbit | | castid |

CAS kan som regel hjeelpe med at fa kontakt til eksterne leverandgrer, hvis du ikke selv kan lgse
en opgave, som du stilles over for.

Kilde:

Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 1109 af 15. december 1992 om Anvendelse af tekniske
hjeelpemidler.

Arbejdstilsynets intern instruks nr. 6/1012 Arbejdsgiverens pligt til at opleere, instruere og fare tilsyn
med sine ansatte, herunder nyansatte.
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