
 – en DE&I dilemmaøvelse

DTU OG MONOPOLET

”DTU og Monopolet” kan anvendes som en del af en workshop eller 
som et selvstændigt indslag i en enhed. Øvelsen kan faciliteres af 
alle og kræver ingen særlige forudsætninger. Dertil denne vejledning.

•	 Find frem til hvilke dilemmaer, der er særligt relevante eller  
interessante for jer. 

•	 Print det antal dilemmaer, der skal bruges. Hver gruppe skal bestå 
af 4-6 personer, og hver gruppe skal have min. ét dilemma.

•	 Print en facilitatorvejledning og print paneldeltagervejledninger til 
alle deltagere på nær værterne.

•	 Lokalet skal helst være stort nok til, at grupperne kan sidde med 
lidt afstand.

•	 Bordopsætning til grupper af 4-6 personer.

•	 På hvert bord skal der være papir og skriveredskab til alle.

•	 Min. 5 (en facilitator for øvelsen, per gruppe:  
1 vært, 3-4 paneldeltagere)

•	 Der er ingen max. for, hvor mange der kan deltage.

Facilitatorvejledning

Forberedelse
						    

		

Antal deltagere
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•	 Hvert bord vælger en vært. Resten er paneldeltagere. Gennemgår 
man flere runder af dilemmaer, kan rollerne med fordel gå på tur.

•	 Øvelsen præsenteres:
	 -	 Tilstræb at skabe et trygt rum ved at understrege, at det er 

sårbare emner, og derfor er det vigtigt at møde hinanden med 
omsorg og respekt. Gennemgå hvad der kommer til at ske:

		  1.	 Der uddeles dilemmaer og vejledninger.
		  2.	 Der gennemføres dialog et og to til hvert dilemma.
		  3.	 Der samles op til sidst.

•	 Vejledningerne læses igennem individuelt af vært og paneldelta-
gere.

•	 Vært læser dilemma op og giver monopolisterne et øjeblik til at 
skrive noter.

•	 Dialog et (ca. 15. min.)
	 -	 Vært sætter dialog et i gang. 
	 -	 Et par minutter før tiden er gået, husker facilitator dem på at 

tage en afsluttende runde med paneldeltagernes respektive 
løsningsforslag til spørger (de behøver ikke at være enige).

•	 Dialog to (ca. 15 min.)
	 -	 Facilitator fortæller, at dialog to bliver ekstra sårbar, da det nu 

går helt tæt på egen DTU-hverdag. Det er derfor vigtigt at vise 
omsorg og respekt for hinanden.

	 -	 Vært sætter dialog to i gang. 
	 -	 Et par minutter før tiden er gået, husker facilitator dem på at 

tage en afsluttende runde med paneldeltagernes respektive 
løsningsforslag til egen enhed (de behøver ikke at være enige).

•	 Opsamling (tid afhænger af antallet af grupper)
	 -	 Hver gruppe finder frem til, hvad de vil præsentere fra dilemma-

et, og hvem der præsenterer.
	 -	 Hver gruppe deler i plenum dilemmaets tematik og primære poin-

ter fra paneldeltagerne Efterfølgende  kan der stemmes om det 
eller de tema(er)/dilemma(er), der er mest relevante at arbejde 
videre med i egen enhed.

Fremgangsmåde

Facilitatorvejledning


