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	EMERITUSAFTALE 

Denne aftale indgås mellem 
DTU (Institutnavn)
og 
[Navn] (herefter emeritus)

	


Formål og periode
I henhold til DTU’s retningslinje om emeritus indgås hermed en emeritusaftale for perioden DATO/MÅNED/ÅR til DATO/MÅNED/ÅR (1 år) hvorefter aftalen ophører uden yderligere varsel, medmindre der indgås aftale om fornyelse. Formålet med aftalen er at opretholde en faglig tilknytning til gensidig vidensdeling. 

Retlig status og profilering
Emeritus er ikke ansat og modtager ikke løn. Aftalen er ikke et ansættelsesforhold og emeritus aflønnes derfor ikke. Udgifter kan kun dækkes efter aftale. 

Faglige aktiviteter 
Kan omfatte forskning, oplæg, deltagelse i faglige aktiviteter og begrænset vejledning (ikke hovedvejledning). Overenskomstdækket arbejde kræver særskilt ansættelse (fx undervisnings- eller kursusvirksomhed). Som emeritus kan du blandt andet afvikle enkeltstående forelæsninger, medvirken i planlægning og afholdelse af konferencer/seminarer, afvikle enkeltstående vejledningsseancer for studerende, herunder også master- og ph.d.-studerende mv. Emeritus kan ikke være bevillingshaver. 

Tilknytning
Emeritus er tilknyttet og virksom i (SEKTION/GRUPPE). Emeritus kan anvende titlen emeritus i universitetets regi.

Faciliteter
(INSTITUTNAVN) stiller kontorfaciliteter, laboratoriefaciliteter, pc, telefon mv. (INDSÆT RELEVANT) til rådighed. 

Forsikring 
En emeritus, der er omfattet af universitetets emeritusordning, er ikke at betragte i et ansættelsesretligt forhold, men i forsikrings- og erstatningsmæssig henseende vil han/hun blive sidestillet med enhver anden lønnet medarbejder på universitetet. 

Regler og tavshedspligt 
Emeritus skal overholde gældende lovgivning, forvaltningsretlige principper mv. og DTU’s interne politiker og retningslinjer. Emeritus er underlagt tavshedspligt efter straffelovens §§ 152 ff. Tavshedspligten omfatter fortrolige oplysninger og gælder også efter ophør. 

Databeskyttelse 
Personoplysninger behandles efter GDPR. Emeritus må kun behandle data efter instruks. 

Ophør 
Aftalen ophører ved udløb eller kan opsiges uden varsel. 
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