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Vartsvejledning:

DTU OG MONOPOLET

- en DE&I dilemmagvelse

Dilemma:

“|eg er nervgs over at skulle
pa tur med studiet”

Hver gruppe har en vaert.
Dette dilemmakort er til vaerten og indeholder:

* En veertsvejledning

e Etdilemma

* Nogle faktabokse

* Spgrgeguide til henh. dialog et og dialog to

Som veert er din rolle at vaere facilitator for en god og konstruktiv
dialog, hvor alle kommer til orde. Din rolle er ikke at deltage med
egne perspektiver, men du ma gerne satte dit perspektiv i spil ved
at stille det som et spgrgsmal ("Hvad hvis vedk. gjorde xxx?").

Tilstraeb at vaere nysgerrig (“Hvordan kan det vaere, at du taenker
det?”) og undersggende ("Hvad hvis vedkommende reagerer pa en
anden made, end den du antager?”).

Tilstreeb ogsa at gare det trygt at sige noget sarbart ved at gare det
klart, at der gerne ma deles forskellige perspektiver, og at alle har et
ansvar for at mgde hinanden med respekt.

Dialogen er delt op i to dele

Farste del handler om at give spagrgeren gode rad, og anden del
handler om dilemmaets tema med afsat i paneldeltagernes egen
DTU-hverdag.

Pa side tre og fire finder du spgrgsmal og data, du kan bringe i spil,
for at kvalificere dialogen.

Nar du har last denne vejledning og skimtet spgrgeguiden, bedes
du lzese dilemmaet hgjt for panelet. Giv dem derefter et gjeblik til at
reflektere individueltover dilemmaet. Herefter satter du dialog et i

gang.
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DTU OG MONOPOLET

- en DE&I dilemmagvelse

Dilemmaet

Nadia er startet som studerende pa DTU - hendes drgmmestudie.
Men som en del af det at vaere studerende fglger ogsa nogle gange
det at skulle pa tur med sit studie. En ting, der far Nadia til at ligge
sgvnlgs om natten, laenge far de skal afsted.

Hun bekymrer sig over flere ting. Dels er hun en person, der trives
bedst med at vide, hvad der skal ske (herunder hvordan de fysiske
rammer er), inden hun tager afsted. Dels sa er Nadia biologisk en
mand, men ser sig som en kvinde, hvorfor hun gar under navnet Na-
dia og klaeder sig som Nadia. Dette har hun bare ikke delt med nogen
pa studiet, da hun bade finder det sarbart, men egentlig ogsa helst
bare vil mgdes som Nadia.

Hele sit liv har hun enten skulle forsvare eller skjule sin transiden-
titet. Forforstaelserne er mange, hvilket bl.a. er et resultat af mang-
lende oplysning og forskning pa omradet. F.eks. er Nadia blevet mgdt
med forvirring over, om hun er nonbinaer, og med at det er en selvfal-
ge, at hun skal have foretaget en kansskifteoperation. Men intet af
dette glder for hende. Mange tror ogsa, at det at vaere transkgnnet
er lig med at vaere homoseksuel, men det har egentlig ikke noget
med seksuel orientering at ggre. Fgrst i 2017 fjernede Danmark
transkgnnethed fra nationale lister over psykisk sygdom.

Det gar ud over hendes mentale trivsel at skulle bekymre sig, i den
grad hun gar, op til en tur med studiet. Men hun ved ikke, hvad hun
skal stille op.

Ideelt set fik hun flere oplysninger om stedet og programmet, inden
en tur. Hun ville ogsa foretraekke at sove alene, for at undga akavet-
hed. Alternativt vil hun foretraekke at sove sammen med kvindelige
medstuderende, frem for mandlige. Men hvem skal hun ga til med
disse sarlige behov, og kan hun undga at skulle fortelle om hendes
transidentitet?

Hun overvejer forskellige Igsninger. Hun har taenkt meget over, om
hun bgr ga til underviseren. Men den Igsning lgser kun dilemmaet,
hvis hun far enevaerelse. Nadia har hgrt om andre studier, hvor der er
en "trustie”, som man kan ga til i fortrolighed. Hunovervejer, om hun
kunne efterspgrge, at alle far tilbudt en sadan. Hun kunne ogsa helt
lade vaere med at tage af sted, men vil sa ga glip af det sociale og
faglige. Hun har brug for, at Monopolet drgfter hendes muligheder.
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Hvad rader Monopolet
sporgeren til?

Otte gange sa ofte
som andre, forsgger
transkennede at tage
deres eget liv.

DTU OG MONOPOLET

- en DE&I dilemmagvelse

Dialog 1

[Start med at spgrge paneldeltagerne, hvad de hver isaer ten-
ker om dilemmaet, sa alle fra starten far ordet]

"Hvad kan der vaere af underliggende arsager til det dilemma,
spgrgeren prasenterer?”

"Hvad taenker |, om de muligheder spgrgeren lagger op til?"

"Hvordan taenker |, at de medstuderende ville reagere, hvis
Nadia var aben omkring sin transidentitet?”

"Hvordan kan man arbejde for et miljg, hvor alle studerende
faler sig trygge?”

[Inddrag gerne data fra boksene, som indspark til drgftelsen]
[Andre undersggende spgrgsmal]

"Vi skal finde frem til et svar til spgrgeren, men | behgves ikke
at vaere enige. Hvad synes |, spagrgeren skal gare?”

(Dansk forskning
publiceret i det sund- Otte gange sd ofte
hedsvidenskabelige som andre, forsgger

tidsskrift Jama, 2023) transkennede at tage
deres eget liv.
(Dansk forskning
publiceret i det sund-
hedsvidenskabelige

tidsskrift Jama, 2023)
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Hvad gor | hos jer,
og hvad kunne | gore?

DTU OG MONOPOLET

- en DE&I dilemmagvelse

Dialog 2

Denne del af dialogen stiller skarp pa paneldeltagernes egen
DTU-hverdag.

Sat dialog to i gang ved at fortaelle panelet, at omdrejningspunk-
tet fortsat er temaet fra dilemmaet, men nu skal de se pa, hvor-
dan vilkarene er i egen enhed, samt se pa evt. indsatsomrader.

VVar opmarksom pa, at dialog to kan blive mere sarbar. Tilstraeb
derfor at skabe plads til omsorg og respekt for hinanden. Det
gaelder fortsat ikke om at na til enighed, men om at blive klogere
pa hinandens perspektiver.

e "Kan | genkende noget fra dilemmaet, enten pa et personligt
plan, eller har | observeret noget, der minder om det?”

» "Det, som | har raddet spgrgeren til, er der noget af det, som |
selv praktiserer i jeres enhed? Hvis ja, hvad? Hvis nej, ville det
vaere muligt?”

e "Hvad kunne | ellers ggre? Bade pa individ-, gruppe- og organi-
sationsniveau.”

* [Andre undersggende spgrgsmal]
* "Hvad valger | hver isar at tage med tilbage til jeres enhed,

enten som opmarksomhedspunkt eller som mulige indsatser/
lgsningsforslag relateret til dilemmaets tema?”



